
VOORSTEL voor het algemeen bestuur

ONDERWERP
Benoeming nieuwe secretaris-directeur Reg. Nr. Z/23/052352-

233258

Portefeuillehouder D.S. Schoonman 

Datum DB - vergadering 20 juni 2023 Datum AB - vergadering 27 juni 2023 

VOORSTEL

Het AB besluit:
Mevrouw E.M. van Grol met ingang van 1 oktober 2023 te benoemen tot secretaris-directeur van
Waterschap Drents Overijsselse Delta.

SAMENVATTING

Op 7 maart 2023 heeft het AB de wervingsprocedure voor een nieuwe secretaris-directeur
vastgesteld. Conform het werving- en selectieplan heeft Beljon Westerterp vervolgens diverse
interviews gehouden. Op basis van deze interviews heeft Beljon Westerterp een conceptprofiel
opgesteld Dit conceptprofiel is voorgelegd aan de Ondernemingsraad (OR) als onderdeel van de
formele adviesprocedure. De OR heeft een positief advies over het profiel uitgebracht. Vervolgens
heeft het DB (op 28 maart) en het AB (op 12 april) het conceptprofiel vastgesteld en is de vacature
in de media geplaatst. Ook heeft het AB op 12 april ingestemd met de samenstelling van de
selectiecommissie (Dirk-Siert Schoonman, Nicole Koks, Hans Pereboom, Jolande Onderdijk en
René van der Spank).

In totaal waren er 22 reacties waarvan Beljon en Westerterp circa 10 kandidaten heeft gesproken,
waarvan er 5 met de selectiecommissie hebben gesproken. Van deze 5 kandidaten hebben 2
kandidaten in de tweede ronde gesproken met de adviescommissie en de afvaardiging van de OR.
Vervolgens hebben ze een verdiepend gesprek met selectiecommissie gehad.

Op grond van deze gesprekken heeft de selectiecommissie op 5 juni besloten om mevrouw E.M.
van Grol voor te dragen voor benoeming voor de functie van secretaris-directeur. Dit is op grond
van de unanieme voordracht vanuit de selectiecommissie, een positief advies van de
adviescommissie en een positief advies van de OR.

Mevrouw E.M. van Grol voldoet in ruime mate aan het functieprofiel van de secretaris-directeur
zowel qua werkervaring als persoonlijke competenties en kwaliteiten.

Het AB voorstel is als geheim geclassificeerd met als motivering de bescherming van de
persoonlijke levenssfeer van de kandidaat secretaris-directeur. Na besluitvorming in het AB komt de
geheimhouding vanaf 1 juli 2023 te vervallen. Dit betekent dat behandeling in het AB achter
gesloten deur plaatsvindt en dat het AB zich geheimhouding oplegt tot 1 juli 2023 bij een positief
besluit (conform). Als niet conform wordt besloten, blijft de geheimhouding tot onbepaalde tijd
gehandhaafd.

BEOOGD EFFECT EN/OF RESULTAAT
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Benoemen nieuwe secretaris-directeur.

KADER
De wervingsprocedure zoals vastgesteld in het AB op 7 maart 2023. Daarbij is verwezen naar formele
kaders rondom de benoeming van de secretaris-directeur, te weten:

Inhoudelijk

1. De secretaris is zowel secretaris van het dagelijks bestuur als het algemeen bestuur
(Waterschapswet).
2. De secretaris is tevens directeur van de ambtelijke organisatie (Instructie secretaris
WDODelta) en WOR bestuurder.

Procedureel

1. De secretaris wordt benoemd door het AB (Waterschapswet).
2. De secretaris wordt benoemd op voordracht van het DB (provinciaal reglement WDODelta).
De OR heeft adviesrecht ten aanzien van de benoeming van de SD, over de procedure en
over het profiel (Wet op de OR).

Conclusie:
Het DB is verantwoordelijk voor een voordracht en (daarmee) voor inrichting van een
zorgvuldig proces. Het AB benoemt. En de OR heeft adviesrecht. Verder zijn er geen formele
eisen aan het proces.

ARGUMENTEN
Mevrouw E.M. van Grol voldoet in ruime mate aan het functieprofiel van de secretaris-directeur zowel
qua werkervaring als persoonlijke competenties en kwaliteiten. De betrokken commissies en OR zijn
onverdeeld positief.

FINANCIËN
N.v.t.

JURIDISCHE EN/OF ORGANISATORISCHE GEVOLGEN
Geen, is onderdeel van de vastgestelde procedure door het AB op 7 maart jl.

BIJZONDERE AANDACHTSPUNTEN EN RISICO’S
Geen.

OMGEVING; BETROKKENEN, PARTNERS EN DRAAGVLAK
Conform de Wet op de Ondernemingsraad, artikel 30, heeft de OR adviesrecht ten aanzien van de te
benoemen kandidaat. De OR heeft op 7 juni een positief advies uitgebracht. Met de unanieme
voordracht vanuit de selectiecommissie en het positief advies van de adviescommissie, is er
aantoonbaar draagvlak voor de te benoemen kandidaat.

COMMUNICATIE 
Na aanstelling van de nieuwe secretaris-directeur zal de omgeving (d.m.v. een persbericht) en de
organisatie (d.m.v. intranet W-connect) hierover worden geïnformeerd.

VERVOLG / UITVOERING
Als besluitvorming in het AB conform plaatsvindt, komt de geheimhouding vanaf 1 juli 2023 te
vervallen en worden omgeving en organisatie zoals hierboven benoemd geïnformeerd. Als niet
conform wordt besloten, blijft de geheimhouding tot onbepaalde tijd gehandhaafd.
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BIJLAGEN
1. CV mevrouw E. van Grol
2. OR advies inzake voordracht secretaris-directeur
3. Functieprofiel

Het dagelijks bestuur van het Waterschap Drents Overijsselse Delta

de secretaris, de dijkgraaf,
E. de Kruijk D.S. Schoonman


